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WIRTSCHAFTSPRUFERKAMMER

Korperschaft des
offentlichen Rechts

Die Wirtschaftspriferkammer (WPK) vertritt als gesetzliche Spitzenorganisation in Selbstverwal-
tung die Interessen aller rund 21.000 Wirtschaftsprifer, vereidigten Buchprifer, Wirtschaftspri-
fungsgesellschaften und Buchpriifungsgesellschaften in Deutschland gegeniber Politik und Offent-
lichkeit, sowohl auf nationaler als auch auf internationaler Ebene. Organisiert ist sie als bundesun-
mittelbare Korperschaft des o6ffentlichen Rechts mit Sitz in Berlin und rund 125 Mitarbeitenden, die
die ehrenamtlich tatigen Organe der WPK bei ihren Aufgaben unterstiitzen. Mehr Informationen un-

ter www.wpk.de.

Fir unsere Abteilung Organisation/Informationstechnologie suchen wir zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt einen

Java Fullstack Developer (m/w/d)
unbefristet, in Vollzeit (40 Wochenstunden), Teilzeit und Homeoffice sind mdglich.
lhre Aufgaben

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und dienstleistungsorientierte Tatigkeit in
einem angenehmen Arbeitsklima mit folgenden wesentlichen Aufgaben:

Designen und programmieren von Webanwendungen und Software-Architekturen

Gestalten von benutzerfreundlichen Webfrontend-Lésungen — flr eine optimale User Experience

Verantwortung fur Backend-Entwicklung, Schnittstellen und Softwaretests

Dokumentieren und pflegen der entwickelten Anwendungen

Wir bieten

e Unbefristete Einstellung bei attraktiver und leistungsgerechter Bezahlung inklusive betrieblicher
Altersversorgung

¢ Gleitende Arbeitszeit und moderne Arbeitszeitmodelle

e Teilzeit grundsatzlich moglich

e Moglichkeit zur Einrichtung eines Homeoffice-Arbeitsplatzes nach der Einarbeitung

o Familienfreundliches Umfeld durch geregelte Arbeitszeiten ohne Reisetatigkeit

¢ Individuelle Einarbeitung durch erfahrene Kollegen (m/w/d)

¢ Umfangreiche Weiterbildungsmoglichkeiten sowie die Chance zur personlichen Weiterentwick-
lung


http://www.wpk.de/

o Arbeitgeberzuschisse zu Firmenfitness und Jobradleasing
o Attraktiver Arbeitsplatz im Wirtschaftspriferhaus in Berlin-Tiergarten

Ihr Profil

o Abgeschlossenes Informatik-Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Fundierte Kenntnisse in Java und SpringBoot sowie starkes Know-how in React

e Erfahrung mit JavaScript, HTML und CSS sowie Gestaltung von ansprechenden und intuitive Be-
nutzeroberflachen

o Verstandnis fur die Prinzipien des Responsive Web Designs und Sicherstellung der Funktionsfa-
higkeit unserer Anwendungen auf allen Endgeraten

¢ Gute Kenntnisse in SQL und Datenbanken wie z. B. MariaDB

¢ Kenntnisse in Docker, IntelliJ und GitLab fiir die Versionskontrolle

Die Wirtschaftspriferkammer fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie
eine gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege. Bewerbungen von Frauen sind besonders er-
wulinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Fir Fragen steht Innen Herr Sebastian Wulke-Wolff der Firma Headmatch unter Telefon +49 30
325320-11 gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe
der Kennziffer 7368 mit Lebenslauf, Zeugnissen, Gehaltswunsch und voraussichtlichen Beschafti-
gungsbeginn bitte an

Sebastian Wulke-Wolff
Senior Consultant | Division IT
Headmatch GmbH & Co. KG
E-Mail: sebastian.wulke-wolff@headmatch.de
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