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1. Vorbemerkungen (1)

Der European Green Deal hat das Ziel, Europa 
zum ersten klimaneutralen Kontinent zu machen.

Dafür sollen die Umweltziele der EU umgesetzt 
werden:

1. Klimaschutz

2. Anpassung an den Klimawandel

3. Wasser- und Meeresressourcen

4. Kreislaufwirtschaft

5. Umweltverschmutzung

6. Biologische Vielfalt und Ökosysteme
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1. Vorbemerkungen (2)

Der Green Deal umfasst eine Reihe von 
Maßnahmen, unter anderem zur Förderung 
nachhaltiger Finanzierung.

Wesentliche Pfeiler sind:

EU Taxonomie-Verordnung

Corporate Sustainability Reporting Directive 
(CSRD)
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1. Vorbemerkungen (3)

Die CSRD wird die Berichtspflicht in Deutschland 
von 500 auf rund 15.000 Unternehmen ausweiten.

Sie sieht zudem die inhaltliche Prüfung der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung vor.

Wir als Berufsstand der Wirtschaftsprüfer und 
vereidigten Buchprüfer werden mit unserer 
Expertise stark eingebunden sein, die Qualität der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung sicherzustellen.
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2. Nachhaltigkeitsberichterstattung und -prüfung 
in der EU

WP/StB Georg Lanfermann, Präsident des DRSC, Berlin
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EU‐Regulierung der Nachhaltigkeitsberichterstattung
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10/14 6/17 3/18 6/19 12/19 1/20 2/20

CSR‐RL Aktionsplan Green Deal

Ergänzung Leitlinien um 
TCFD‐Angaben

Leitlinien zur CSR‐RL

Folgenabschätzung
CSRD

Konsultation 
CSRD

KOM‐Vorschlag 
CSRD

4/2021

Meilensteine und Aktueller Stand

6/2022

Finalisierung 
CSRD

12/2022

Nationale Umsetzung 
CSRD

ab 1/2024

Veröffentlichung der
ersten Lage‐

berichte nach CSRD

Aktuelle Stand Q1/2022
‐ Ratsposition vom 24.2.2022
‐ JURI‐/EP‐Abstimmung vom 14. und 
16. März 2022

‐ Beginn der Trilog‐Verhandlungen 
am 28. März 2022

zeitliche Verschiebung
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Künftig neue Rechtslage durch CSRD 
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Erweiteter
Anwendungs‐

bereich

Höherer Detaillierungsgrad 
und verbindliche

EU‐Standards (ESRS)

Obligatorischer Teil des 
Lageberichts sowie

einheitliches elektronisches 
Berichtsformat (ESEP)

Prüfungs‐
pflicht

(begrenzte 
Prüfungssicherheit)

Kern‐
inhalte

Hohes Ambitionsniveau
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Entwicklung der ESRS durch EFRAG
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EFRAG – Neue Struktur

Source: Final Report on the ad personam mandate on Potential Need for Changes to the Governance and Funding of EFRAG, p. 17
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Aufbau der ESRS
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Auswirkungen auf das DRSC
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Neue Struktur des Vereins

Fachausschuss 
Nachhaltigkeitsberichterstattung

mit Standardsetzungskompetenz
elf Mitglieder

(nicht-finanzielle Rechnungsleger)

Mitgliederversammlung
Mitglieder: einzelne Unternehmen und Verbände aus fünf Segmenten: Kapitalmarkt- und nicht kapitalmarktorientierte Unternehmen, Banken, 

Versicherer, Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

Verwaltungsrat
20 Mitglieder, Spiegelung der fünf Segmente

Präsidium
zwei Vollzeitkräfte: Präsident (Nachhaltigkeitsberichterstattung; gem. FA) und 

Vizepräsident (Finanzberichterstattung)

Fachausschuss 
Finanzberichterstattung

mit Standardsetzungskompetenz
elf Mitglieder

(IFRS- und HGB-Rechnungsleger)

Nominierungsausschuss
Neun Mitglieder aus allen Segmenten

Sieben Mitglieder: Rechnungslegung +

Zwei Mitglieder: speziell Nachhaltigkeit

Mitarbeiterstab
8,25 Vollzeitkräfte (+ gezielter Personalaufbau)

Gemeinsamer Fachausschuss
(mit Standardsetzungskompetenz; 
integrierende Berichterstattung)

22 Mitglieder
(Summe beider Fachausschüsse)

Arbeitsgruppen

Zu Themen aus Finanz-
und Nachhaltigkeits-

berichterstattung

wählt/ernennt
rechenschaftspflichtig gegenüber
berät
arbeitet zusammen mit
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Aktivitäten des DRSC

Stellungnahmen und Veröffentlichungen in Bezug auf die Entwicklung von ESRS

Critical Success Factors for
EFRAG Standard Setting Initial Reaction Batch 1  Call for an Integrated Reporting 

Option
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Verpflichtende Prüfung
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Ansatz CSRD: Starke Bezugnahme auf Regulierungsrahmen Abschlussprüfung; 
Mitgliedstaatenwahlrecht für Zulassung weiterer Assurance Service Provider; 
Aus‐ und Weiterbildungserfordernisse für Prüfer

Prüfungsgegenstand

• Compliance der Nachhaltigkeits-
berichterstattung mit Art. 19b B-RL 
(Standards)

• Prozess zur Identifikation der gem. der 
Standards berichteten Information

• Etikettierung gem. Art 19d B-RL

• Taxonomie-Quoten (Umsatz, CapEx, OpEx)

Prüfungsniveau

• Limited assurance

• Reasonable assurance vorbehaltlich der 
Festlegung spezifischer Prüfungsstandards 
durch die KOM (del. Rechtsakte) 



DRSC

WPK aktuell – Update Nachhaltigkeitsberichterstattung © DRSC e.V. / 1. April 2022

Umsetzungsfristen
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Zeitliche Verschiebungen

Ratsposition
• Umsetzung durch Unternehmen

o 1. Januar 2024 für Unternehmen, 
die bereits der NFRD unterliegen 
(Berichterstattung im Jahr 2025 
über die Daten von 2024)

o 1. Januar 2025 für große 
Unternehmen, die derzeit nicht der 
NFRD unterliegen

o 1. Januar 2026 für börsennotierte 
KMU sowie kleine und nicht 
komplexe Kreditinstitute und 
firmeneigene 
Versicherungsunternehmen

• Übergang zur hinreichenden 
Prüfungssicherheit: sechs Jahre nach 
Inkrafttreten

Kommissionsentwurf
• Umsetzung durch Unternehmen

o 1. Januar 2023 für große 
Unternehmen
(Berichterstattung im Jahr 2024 
über die Daten von 2023)

o 1. Januar 2026 für börsennotierte 
KMU

• Übergang zur hinreichenden 
Prüfungssicherheit:
o Bericht zur Umsetzung der 

Prüfungsanforderungen 3 Jahre 
nach Inkrafttreten, ggf. mit 
strengeren Legislativvorschlägen

o In Abhängigkeit der Annahme von 
Standards für die hinreichende 
Prüfungssicherheit durch die KOM

EP/JURI‐Abstimmung
• Umsetzung durch Unternehmen

o 1. Januar 2024 für große 
Unternehmen
(Berichterstattung im Jahr 2025 
über die Daten von 2024)

• Erlass von Prüfungsstandards
o für begrenzte Prüfungssicherheit 

bis zum 1. Oktober 2023 und
o für hinreichende Prüfungssicherheit 

bis zum 1. Januar 2026 

Zeitliche Verschiebung der Erstanwendung um ein Jahr sowie konkretere Vorgaben zum Übergang auf 
eine Prüfung mit hinreichender Prüfungssicherheit absehbar



Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee e.V.

Accounting Standards Committee of Germany
DRSC

WP/StB Dipl.-Kfm. Georg Lanfermann

Präsident des DRSC

lanfermann@drsc.de

www.drsc.de

http://www.drsc.de
mailto:lanfermann@drsc.de
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3. Fragerunde
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4. Ausblick



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.


