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1. Vorbemerkungen (1)
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Der European Green Deal hat das Ziel, Europa
zum ersten klimaneutralen Kontinent zu machen.

Daflr sollen die Umweltziele der EU umgesetzt

werden:

1.

2.

Klimaschutz

Anpassung an den Klimawandel
Wasser- und Meeresressourcen
Kreislaufwirtschaft
Umweltverschmutzung

Biologische Vielfalt und Okosysteme
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1. Vorbemerkungen (2)

Der Green Deal umfasst eine Reihe von
Malinahmen, unter anderem zur Forderung
nachhaltiger Finanzierung.

Wesentliche Pfeiler sind:

EU Taxonomie-Verordnung

Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD)
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1. Vorbemerkungen (3)

Die CSRD wird die Berichtspflicht in Deutschland
von 500 auf rund 15.000 Unternehmen ausweiten.

Sie sieht zudem die inhaltliche Prufung der
Nachhaltigkeitsberichterstattung vor.

Wir als Berufsstand der Wirtschaftsprufer und - S
vereidigten Buchprufer werden mit unserer

Expertise stark eingebunden sein, die Qualitat der
Nachhaltigkeitsberichterstattung sicherzustellen.
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2. Nachhaltigkeitsberichterstattung und -prufung
in der EU

WP/StB Georg Lanfermann, Prasident des DRSC, Berlin



EU-Regulierung der Nachhaltigkeitsberichterstattung r

DRSC
Meilensteine und Aktueller Stand
Aktuelle Stand Q1/2022
- Ratsposition vom 24.2.2022
- JURI-/EP-Abstimmung vom 14. und
Ergdnzung Leitlinien um 16. Marz 2022
TCFD-Angaben - Beginn der Trilog-Verhandlungen
am 28. Marz 2022
10/14 6/17 3/18 6/19 12/19 1/20 2/20 4/2021 6/2022  12/2022 ab 1/2024
—@ @ @ @ 0@ @ @ @ >
PN
ersten Lage-
— e berichte nach CSRD
Folgenabschatzung Finalisierung
CSRD CSRD zeitliche Verschiebung
e
Konsultation Nationale Umsetzung
CSRD CSRD
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Kiinftig neue Rechtslage durch CSRD

Hohes Ambitionsniveau
DRSC

Erweiteter Hoherer Detaillierungsgrad
Anwendungs- und verbindliche

bereich / \EU-Standards (ESRS)
Kern-

inhalte
Obligatorischer Teil des .
. . Priifungs-
Lageberichts sowie .
L el . pflicht
einheitliches elektronisches (begrenzte
Berichtsformat (ESEP) Prifungssicherheit)
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Entwicklung der ESRS durch EFRAG

EFRAG — Neue Struktur
DRSC

DRSC-SITZ
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Source: Final Report on the ad personam mandate on Potential Need for Changes to the Governance and Funding of EFRAG, p. 17
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Aufbau der ESRS

DRSC

Sustainability governance and
organisation

Water & marine resources

Own workforce — equal
opportunities

Responsible business
practices

Definitions for policies,
targets, action plans and
resources

Cireular economy

ESRS 4 ESRS E4 ESRS S4
Sustainability impacts, risks | Biodiversity & ecosystems | Own workforce — other
and opportunities ' work-related rights
ESRS 5 ESRS E5 ESRS 85

Workers in the value
chain

ESRS S6
Affected communities

ESRS S7
Consumers/ End-users

Strategy, governance, ESG sector-
impacts, risks, Environment Social Governance Classification specific
opportunities disclosures
ESRS 1 ESRS E1 ESRS S1 ESRS G1
General provisions Climate change (mitigation | Own workforce — Governance, risk ESRS SEC1 ESRS P1
and adaptation) general management and Sector classification N
internal control Sustainability
ESRS 2 ESRS E2 ESRS S2 ESRS G2 statements
Strategy and business model | Pollution Own workforce — Products and services,
working conditions management and
quality of relationships
with business partners
ESRS 3 ESRS E3 ESRS S3 ESRS G3

ESRG 1
Double materiality

ESRG 2

Characteristics of
information quality

CONCEPTUAL GUIDELINES

ESRG 3
Time horizons

ESRG 4

Boundaries and levels of

reporting

ESRG 5

alignment

EU and international

ESRG 6
Connectivity

WPK aktuell — Update Nachhaltigkeitsberichterstattung

© DRSC e.V. /1. April 2022



Auswirkungen auf das DRSC

Neue Struktur des Vereins
DRSC

Mitgliederversammlung

Mitglieder: einzelne Unternehmen und Verbande aus fiinf Segmenten: Kapitalmarkt- und nicht kapitalmarktorientierte Unternehmen, Banken,
Versicherer, Wirtschaftspriifungsgesellschaften

LD

Nominierungsausschuss w Verwaltungsrat
Neun Mitglieder aus allen Segmenten 20 Mitglieder, Spiegelung der fiinf Segmente
Sieben Mitglieder: Rechnungslegung + A
Zwei Mitglieder: speziell Nachhaltigkeit v .
Prasidium

zwei Vollzeitkrafte: Prasident (Nachhaltigkeitsberichterstattung; gem. FA) und
Vizeprasident (Finanzberichterstattung)

»” - AN
Arbeitsgruppen Fachausschuss Gemeinsamer Fachausschuss . Fachausschuss
Finanzberichterstattung (mit Standardsetzungskompetenz; . Nachhaltigkeitsberichterstattung

Zu Themen aus Finanz- i mit Standardsetzungskompetenz integrierende Berichterstattung) ] mit Standardsetzungskompetenz i
und Nachhaltigkeits- i olf Mitglieder 22 Mitglieder : elf Mitglieder i
berichterstattung l‘\ (IFRS- und HGB-Rechnungsleger) v (Summe beider Fachausschiisse) E (nicht-finanzielle Rechnungsleger) /;

. . wabhlt/ernennt
Mitarbeiterstab LT T TT rechenschaftspflichtig gegentiber

8,25 Vollzeitkrafte (+ gezielter Personalaufbau) berat

—é arbeitet zusammen mit
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Aktivititen des DRSC

Stellungnahmen und Veroffentlichungen in Bezug auf die Entwicklung von ESRS

Critical Success Factors for
EFRAG Standard Setting

Initial Reaction Batch 1

Call for an Integrated Reporting
Option

Accounting Siandards Committee of Germany

Deutsches Rechnungslequngs Standands Comitiee e V. F

DRSC

Critical success factors for EFRAG standard setting in the area of
sustainability reporting

29 November 2021

The Administrative Board of the Accounting Standards Gommittee of Germany (DRSC) has
repeatediy welcomed the aspirations of the European Uinion to become a worid leader in sus-
tainabilty reporting. According to the Europsan Gommission’s proposal for a Corporate Sus-
tainabilty Reporting Directive (CSRD), EFRAG will play an important role in elaborating de-
fated stancare in I area Such newrole equres o Sgnfcanty adapled siructure mr £
be underpinned by
o vobonat sandaras sonere Tove restruturing efortld by s president Jean-Paul e
s now well advanced. Today, the participation

{0 support EFRAG's work i e orea as one o he loge natona sandard sefers i the Eu-

ion. At the- occasion of this impertant decisian, the Administrative Board would fike

(o accompany this commiimentfo the naw EFRAG strachurs wih Koy odvice regarting erfical

success factors for standard setting in the area of sustainabiliy reporting. Ideally, these suc-

< factors should already be enshrined info the final CSRD legislafion to provide binding
Gudance 10 EFRAG

1. EFRAG should be ambitious in tackling pressing issues, in particular the climate cri-
‘sis, but not all ESG issues may bear equal weight in terms of urgency. In light of the.
EU Green Deal, there is no doubt thatin order to achieve the European cimate objectives,

effective reporting on climate-related issues which caters in a concise manner to the infor-

Y. Other areas, e.g. to what extent and
how to report on intangibles from a sustainabilty perspective under the CSRD, will need
more time to develop meaningful reporting concepts. In the meantime, EFRAG should also
be careful i sefting up new inftiatives in the area of financial reporting as companies naed

“ D

Accounting Standards Commitiee of Germany
DRSC

Initial Reaction of the ASCG on the Working Papers of EFRAG's Project Task
Force on European Sustainability Reporting Standards (PTF-ESRS)

The Eurcpaan Commizsion (COM), in the lsttsr dated 12 May 2021, has asked EFRAG to develop draft
y gt

April 2021. On 20 January 2022 Task Force on

ards (PTF-ESAS) has published the first batch of Working Papers (WP

We would like to express our gratitude for -EsRS has and

DRSC

|
Towards better Sustainability Reporting
~ Call for an Integrated Reporting Option —

in commission's [coM) propasal for 2 corporate sustzinability Reparting Directive
{CSRD) of 21 April 2021 marks an importan step in mplemenm.g the European Green Deal and

toreach T
i activities and enzbl

the activities of an ity As 2 result of the action partici-

pants 1 ities 1o ntegrats sustai in their corporste manage-

we acknowledge the achievement of developing the WP on conceptual guidelines, cross-cutting issues,
and climate-change in a short period of time. We appreciate this work of many experts a5 an important
step towards high-quality, widely accepted ESRS. In the Cover Note the PTF-ESRS lays out that the WP
Provids information an the conceptual thinking sdoptad in the draft standardz. Whils wa scknowledgs
thatitisa that EFRAG ensures a would like to
bservations regarding the conceptual basis and the direction the proposals are taken
eline restictions, which imply handing over the first set of draft standards to the COM by,
15 June 2022, we believe it to be essential to address these observations in a timely manner.

shars our initi

Due o

In general, we would like to confirm our key messages regarding sustainability reporting standards as
proposedin xheESRD which were laid out in our catalogue of “Critical Smis Factors” for future EFRAG

i = identified critical

ot pnarmsnmn of raporting topics, conzidzration of 3 glnlul bassline® and propor-
y of reporting Iy of the first batch shows stllvatid

GLoBAL acear fon and compati

The Jobal baseline in our view the crucial matters

address global concerns. Thersfore, it is necessary that EFRAG follows 3 giobal baseline approach with
special consideration paid to the current work by the International Sustainability Standards Board (ISSB).
While ESRS follows 2 double materiality approach and need to consider requirements specific to the EU
(&.g- Sustainabls Financs Disclozurs Regulation], the ESRS's raquirsments should nevertheless sim 3t be-
ing compatible with 1SSB's global baseline. The ESRS should then highlight and Justify necessary exten-

connect to the finsncial poston of the entiy. The current Accounting Dirctive, however, not
<ial from t. I ts CSAD proposal [recna\ (SDJ]mE
cominter zlia aut that separate repores Hinderthe avaiabiy of formation that con-
nects financial and information on sustainability matters. It also hinders the findability and ac-
cessibility of information for users, especizlly investors, who are interested in both financial 2nd
sustzinapility information.

Many entities have been enhancing their pproach on sustainabilty for years. Entities have

their arganisation by, for example, &s-

Eblishing = sustsnabilty stTtagy, INIZgTEUng 1t n Shel Corporate gouSmancs structures and
2nd, lasf Rt 0gt [ast, by reporti

in reference to financizl information. while many enttiss are still working on ﬂeve\upmg znd

establishing these processes, they have found that the connection of finandial and sustainability

infrmation is mast valuable not only for their stzkehokders but also for the entities themssives.

entities. This
facllmled the mlegmon ovf sustainability marrs xhrcughum the mamsanun. il ¢ the

ity aperations allows for mo«sxelﬁ:\enlwwwammlhamﬂssn
outin the european policy.

Consistent with this integrative approach the COM emphasized the importance of connecti

10 cope with the ity - Further ciarty on priont e e ey o sustainability and financial information and proposes to require entities to disclose financial 2
reporting issues the Ce - Y - P on regard well 2 sustainability information within the management report. The COM [racitsl {45]] also
2. EFRAG should address the specific information needs of European ng \going i i

particularly in the context of EU sust

able finance regulation. The EU sustainable

ot D Bk Betn S Bty 1528
s av iy
Term s DE2S 07 MO0 O 7B 00 WSS Geog Lartmarn
s 3 0 20641275 S st ot e
ey DEUT S Bt S i

published by entities in

in or the
‘addresses compatibility of ESRS E1 and the Technical Readiness Working Group (TRWG) Climate-related
Distlozuras Prototyps. W obsrve that the PTF-ESRS ha: flagged a: “compatble” 3imazt 31 of th
quirements proposed in ESKS E1; however, it should be noted that these are much more granular, and
numerous compared o the TRWG paper. A compatible reporting approach should keep additional or
more granular requirements at a necessary minimum

position, and impact of the entities

‘Whille we acknawledge that there are still umerous entities that do not prepars integrated re-
ports, s alogical

ity matters at an organizational and operationsl level of the entity. it is the fair presentation of
the structures implement=d; the structures which are desmad most spproprite for resching

DRSC
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Verpflichtende Priifung

o

DRSC

Ansatz CSRD: Starke Bezugnahme auf Regulierungsrahmen Abschlussprifung;
Mitgliedstaatenwahlrecht fiir Zulassung weiterer Assurance Service Provider;
Aus- und Weiterbildungserfordernisse fiir Prifer

« Compliance der Nachhaltigkeits-
berichterstattung mit Art. 19b B-RL
(Standards) * Reasonable assurance vorbehaltlich der

Festlegung spezifischer Prifungsstandards

durch die KOM (del. Rechtsakte)

* Limited assurance

» Prozess zur ldentifikation der gem. der
Standards berichteten Information

« Etikettierung gem. Art 19d B-RL

» Taxonomie-Quoten (Umsatz, CapEx, OpEx)
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Umsetzungsfristen

Zeitliche Verschiebungen

Kommissionsentwurf
¢ Umsetzung durch Unternehmen

o 1.Januar 2023 fur grolRe
Unternehmen
(Berichterstattung im Jahr 2024
Uber die Daten von 2023)

o 1.Januar 2026 flr bérsennotierte
KMU

»  Ubergang zur hinreichenden
Prifungssicherheit:

o Bericht zur Umsetzung der
Prifungsanforderungen 3 Jahre
nach Inkrafttreten, ggf. mit
strengeren Legislativvorschlagen

o In Abhdngigkeit der Annahme von
Standards fur die hinreichende
Prifungssicherheit durch die KOM

Ratsposition
Umsetzung durch Unternehmen
o 1.Januar 2024 fiir Unternehmen,
die bereits der NFRD unterliegen
(Berichterstattung im Jahr 2025
Uber die Daten von 2024)
o 1.Januar 2025 fiir grof3e
Unternehmen, die derzeit nicht der
NFRD unterliegen
o 1.Januar 2026 fiir borsennotierte
KMU sowie kleine und nicht
komplexe Kreditinstitute und
firmeneigene
Versicherungsunternehmen
Ubergang zur hinreichenden
Prifungssicherheit: sechs Jahre nach
Inkrafttreten

EP/JURI-Abstimmung

Umsetzung durch Unternehmen
o 1.Januar 2024 fir grofe
Unternehmen
(Berichterstattung im Jahr 2025
Uber die Daten von 2024)
Erlass von Priifungsstandards
o fir begrenzte Prifungssicherheit
bis zum 1. Oktober 2023 und
o fir hinreichende Priifungssicherheit
bis zum 1. Januar 2026

Zeitliche Verschiebung der Erstanwendung um ein Jahr sowie konkretere Vorgaben zum Ubergang auf
eine Priifung mit hinreichender Priifungssicherheit absehbar
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Deutsches Rechnungslegungs Standards Committee e.V.

Accounting Standards Committee of Germany

WP/StB Dipl.-Kfm. Georg Lanfermann

Prasident des DRSC


http://www.drsc.de
mailto:lanfermann@drsc.de
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit.




